
東京都　外国人材向けオンライン合同企業説明会　6月17日18日19日

■必要となる日本語能力（ひつようとなるにほんごのうりょく）

N1 N2 N3 不問

不動産（海外）
ふどうさん かいがい

【企業情報（きぎょうじょうほう）】

■事業概要（じぎょうがいよう）

中国において、外資系企業向けのオフィスビルを建設・運営するとともに、中国・日本・世界の企業をつなぐビジネスマッチングプラットフォームを

構築・運営する計画があります。

ちゅうごく がいしけいきぎょうむ けんせつ うんえい ちゅうごく にほん せかい きぎょう

こうちく うんえい けいかく

■海外展開状況（かいがいてんかいじょうきょう）

中国
ちゅうごく

■募集職種（ぼしゅうしょくしゅ）

海外営業
かいがいえいぎょう

■募集人数（ぼしゅうにんずう）

4名
めい

■本社所在地（ほんしゃしょざいち）

東京都大田区大森北一丁目23番1号
おおたくとうきょうと おおもりきた いっちょうめ ばん ごう

■設立（せつりつ）

2011年10月3日（創業1966年5月10日）       
ねん ねんがつとおかがつみっかそうぎょう

■売上高（うりあげだか）

10億円（２５年３月期）
おくえん ねん がつき

■従業員数（じゅうぎょういんすう）

8名
めい

■外国人従業員数（がいこくじんじゅうぎょういんすう）

2名
めい

■担当部署（たんとうぶしょ）

海外事業本部
かいがいじぎょうほんぶ

■電話番号（でんわばんごう）
03-6450-0771

■担当者名（たんとうしゃめい）

劉　嵩
りゅう そん

■E-mail
liu.song@miyakoshi-holdings.com

■給与（きゅうよ）

50万円
まんえん

■諸手当（しょてあて）

インセンティブ：入居意向書　　～２０万円/件（現行）

昇給：不定期（業績・評価による）

賞与：インセンティブ以外なし

諸手当：通勤手当　福利厚生：各種社会保険完備、健康診断年１回

しょうきゅう ふていき ぎょうせき ひょうか

にゅうきょいこうしょ まんえん げんこうけん

しょうよ

しょてあて つうきんてあて ふくりこうせい かくしゅしゃかいほけんかんび けんこうしんだん ねん かい

いがい

■休日・休暇（きゅうじつ・きゅうか）

完全週休二日制（土・日）、祝日。年次有給休暇、夏季休暇、年末年始休暇。

慶弔休暇、産前産後休暇、育児休暇、介護休暇　ほか

かんぜんしゅうきゅうふつかせい

けいちょうきゅうか さんぜんさんごきゅうか いくじきゅうか かいごきゅうか

ど にち しゅくじつ ねんじゆうきゅうきゅうか かききゅうか ねんまつねんしきゅうか

■勤務予定地（きんむよていち）

東京都大田区

年に数回程度、中国への長期出張（4～5週間程度）をお願いする場合があります。        

とうきょうと おおたく

ねん すうかいていど ちゅうごく ちょうきしゅっちょう しゅうかんていど ねが ばあい

■採用試験（さいようしけん）

語学試験（英語：筆記試験および会話試験、中国語：会話試験）、総合適性検査、面接
ごがくしけん えいご ひっきしけん かいわしけん ちゅうごくご かいわしけん そうごうてきせいけんさ めんせつ

宮越ホールディングス株式会社
かぶしきがいしゃみやこし

■具体的な職務内容（ぐたいてきなしょくむないよう）

中国にあるオフィスビルへ、世界各国の企業を誘致していただける方を募集しています。
ちゅうごく せかいかっこく きぎょう ゆうち かた ぼしゅう

■求める人材像（もとめるじんざいぞう）

ビジネスレベルの中国語および英語力を有し、自ら簡単な宣伝物を企画・制作でき、外国法人を

対象とした商業用不動産の営業経験をお持ちの方。※日本語は社内コミュニケーションで使用します。

ちゅうごくご えいごりょく ゆう みずか かんたん せんでんぶつ きかく せいさく がいこくほうじん

たいしょう しょうぎょうようふどうさん えいぎょうけいけん も かた にほんご しゃない しよう

□大学・大学院

（□文系　□理系）

□専門学校 □既卒 □中途
外国人材

採用実績
あり

がいこくじんざい

さいようじっせき6月18日（水）
15：20～15：50 https://www.miyakoshi-holdings.com/



東京都　外国人材向けオンライン合同企業説明会　6月17日18日19日

■必要となる日本語能力（ひつようとなるにほんごのうりょく）

N1 N2 N3 不問

不動産（海外）
ふどうさん かいがい

【企業情報（きぎょうじょうほう）】

■事業概要（じぎょうがいよう）

中国において、外資系企業向けのオフィスビルを建設・運営するとともに、中国・日本・世界の企業をつなぐビジネスマッチングプラットフォームを

構築・運営する計画があります。

ちゅうごく がいしけいきぎょうむ けんせつ うんえい ちゅうごく にほん せかい きぎょう

こうちく うんえい けいかく

■海外展開状況（かいがいてんかいじょうきょう）

中国
ちゅうごく

■募集職種（ぼしゅうしょくしゅ）

コンサルタント担当者
たんとうしゃ

■募集人数（ぼしゅうにんずう）

陸上モビリティ担当2名、空中モビリティ担当2名
めいめいりくじょう たんとう たんとうくうちゅう

■本社所在地（ほんしゃしょざいち）

東京都大田区大森北一丁目23番1号
おおたくとうきょうと おおもりきた いっちょうめ ばん ごう

■設立（せつりつ）

2011年10月3日（創業1966年5月10日）       
ねん ねんがつとおかがつみっかそうぎょう

■売上高（うりあげだか）

10億円（２５年３月期）
おくえん ねん がつき

■従業員数（じゅうぎょういんすう）

8名
めい

■外国人従業員数（がいこくじんじゅうぎょういんすう）

2名
めい

■担当部署（たんとうぶしょ）

海外事業本部
かいがいじぎょうほんぶ

■電話番号（でんわばんごう）
03-6450-0771

■担当者名（たんとうしゃめい）

劉　嵩
りゅう そん

■E-mail
liu.song@miyakoshi-holdings.com

■給与（きゅうよ）

80万円
まんえん

■諸手当（しょてあて）

昇給：不定期（業績・評価による）

賞与：インセンティブ以外なし

諸手当：通勤手当 

福利厚生：各種社会保険完備、健康診断年１回

しょうきゅう ふていき ぎょうせき ひょうか

しょうよ

しょてあて つうきんてあて

ふくりこうせい かくしゅしゃかいほけんかんび けんこうしんだん ねん かい

いがい

■休日・休暇（きゅうじつ・きゅうか）

完全週休二日制（土・日）、祝日。年次有給休暇、夏季休暇、年末年始休暇。

慶弔休暇、産前産後休暇、育児休暇、介護休暇　ほか

かんぜんしゅうきゅうふつかせい

けいちょうきゅうか さんぜんさんごきゅうか いくじきゅうか かいごきゅうか

ど にち しゅくじつ ねんじゆうきゅうきゅうか かききゅうか ねんまつねんしきゅうか

■勤務予定地（きんむよていち）

東京都大田区

年に数回程度、中国への長期出張（4～5週間程度）をお願いする場合があります。        

とうきょうと おおたく

ねん すうかいていど ちゅうごく ちょうきしゅっちょう しゅうかんていど ねが ばあい

■採用試験（さいようしけん）

総合適性検査、面接
そうごうてきせいけんさ めんせつ

宮越ホールディングス株式会社
かぶしきがいしゃみやこし

■具体的な職務内容（ぐたいてきなしょくむないよう）

中国の新エネ自動車、無人運転車、ドローンと空飛ぶ車といった先端モビリティ産業関連企業の日本進出にコンサルサービスを提供。
ちゅうごく しん じどうしゃ むじんうんてんしゃ そらと くるま せんたん さんぎょうかんれんきぎょう にほんしんしゅつ ていきょう

■求める人材像（もとめるじんざいぞう）

先端モビリティ産業の技術、製品に精通し、日本の市場、法令に詳しい方。
せんたん さんぎょう ぎじゅつ せいひん せいつう にほん しじょう ほうれい くわ かた

□大学・大学院

（□文系　□理系）

□専門学校 □既卒 □中途
外国人材

採用実績
あり

がいこくじんざい

さいようじっせき6月18日（水）
15：20～15：50 https://www.miyakoshi-holdings.com/


