
東京都　外国人材向けオンライン合同企業説明会　10月22日23日24日

■必要となる日本語能力（ひつようとなるにほんごのうりょく）

N1 N2 N3 不問

土木・建設業
どぼく けんせつぎょう

10月22日（火）
15：20～15：50

【企業情報（きぎょうじょうほう）】

■事業概要（じぎょうがいよう）

①橋梁保全・補修：橋梁の保全・補修工事　②地盤改良：各種工法による地盤改良　③各種鋼構造物の設計

④加工、塗装：各種鋼材の設計、切断、孔あけ、曲げ加工 ・各種溶射、各種鋼材に対してのブラスト加工、各種溶射、重防食塗装等　⑤リサイクル

 きょうりょうほぜん ほしゅう きょうりょう ほぜん ほしゅうこうじ じばんかいりょう かくしゅこうほう じばんかいりょう かくしゅはがねこうぞうぶつ せっけい

かこう とそう かくしゅこうざい せっけい せつだん まあな かこう かくしゅようしゃ かくしゅこうざい かこうたい かくしゅようしゃ じゅうぼうしょくとそうなど

■海外展開状況（かいがいてんかいじょうきょう）

無し
な

■募集職種（ぼしゅうしょくしゅ）

総合職
そうごうしょく

■募集人数（ぼしゅうにんずう）

1名
めい

■本社所在地（ほんしゃしょざいち）

東京都千代田区有楽町一丁目1番2号　東京ミッドタウン日比谷33階
とうきょうと ちよだく ゆうらくちょういっちょうめ ばん ごう とうきょう ひびや かい

■設立（せつりつ）

2019年2月1日   
ねん がつついたち

■売上高（うりあげだか）

1,000万円
まんえん

■従業員数（じゅうぎょういんすう）

512名
めい

■外国人従業員数（がいこくじんじゅうぎょういんすう）

12名
めい

■担当部署（たんとうぶしょ）

人事部
じんんじぶ

■電話番号（でんわばんごう）
03-6550-8028

■担当者名（たんとうしゃめい）

上田　千公
うえだ ちひろ

■E-mail
recruit_jinji@takumino.co.jp 

■給与（きゅうよ）

初任給：月給２５０,０００円（大卒）

　　　　月給２７０,０００円（院卒）

しょにんきゅう げっきゅう

げっきゅう いんそつ

だいそつ

■諸手当（しょてあて）

借上社宅制度、社内表彰制度、退職金制度加入（入社3年目から）、

資格取得補助、確定拠出年金制度、定期健康診断（年１回）

かしあげしゃたくせいど しゃないひょうしょうせいど たいしょくきんせいどかにゅう にゅうしゃ ねんめ

しかくしゅとくほじょ かくていきょしゅつねんきんせいど ていきけんこうしんだん ねん かい

■休日・休暇（きゅうじつ・きゅうか）

年間休日 123日

土・日・祝日（完全週休2日制）、GW、産育休

年末年始休暇、夏期休暇、有給休暇、慶弔休暇

ねんかんきゅうじつ

ど

ねんまつねんしきゅうか かききゅうか ゆうきゅうきゅうか けいちょうきゅうか

にち しゅくじつ かんぜんしゅうきゅうふつかせい さんいくきゅう

にち

■勤務予定地（きんむよていち）

TAKUMINOホールディングス株式会社　本社        
かぶしきがいしゃ ほんしゃ

■採用試験（さいようしけん）

筆記試験、SPI試験、適性検査、面接（２～３回）等
ひっきしけん しけん てきせいけんさ めんせつ かい など

TAKUMINOホールディングス株式会社
かぶしきがいしゃ

■具体的な職務内容（ぐたいてきなしょくむないよう）

グループ各社のリード・サポート。入社後ジョブローテーションにて、人事部・総務法務部・財務部内で上司のサポート、業務を経験して頂き、業務の全体像の理解。

具体的に社内Eラーニングシステムを運用・管理、書類作成、翻訳、経理業務等実施します。

かくしゃ にゅうしゃご じんじぶ そうむほうむぶ ざいむぶない じょうし ぎょうむ けいけん いただ ぎょうむ ぜんたいぞう りかい

ぐたいてき しゃない うんよう かんり しょるいさくせい ほんやく けいりぎょうむなど じっし

■求める人材像（もとめるじんざいぞう）

・チームで協力し、顧客に向き合える

・自ら考え、周りにコミュニケーションが出来る ・大学もしくは大学院卒業予定の方

きょうりょく こきゃく む あ

みずか かんが まわ でき だいがく だいがくいん そつぎょうよてい かた

□大学・大学院

（□文系　□理系）

□専門学校 □既卒 □中途
外国人材

採用実績
あり

がいこくじんざい

さいようじっせき

https://takumino.co.jp/


